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CSR ANNUAL ACTION PLAN FOR THE FINANCIAL YEAR 2023‐24 
(Approved by the Board of Directors, upon recommendation of CSR Committee, at their meeting held on May 30, 2023) 

Sr. no.  Allocation Centers   Particulars of activities/ program/projects  Item No. from the list 
of activities as per 

Schedule VII to the Act 

Estimated Allocated 
Budget FY 2023‐24 

(Amount in Rs. Lakhs) 

Monitoring 
and Reporting 
Mechanism 

Modalities of 
Utilization of 

Funds 

I.  Bhiwadi Plant  Employment enhancing vocation skill development programme  Item No. ii  20.00 
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Environment Sustainability and maintaining quality of air & 
water 

Item No. vi  7.00 

Promotion of Health Care including preventive health care  Item No. i  10.50 

Promotion of Education  Item No. ii  13.56 

Sub‐Total (A)  51.06 

II.  Vizag Plant  Promotion of Education  Item No. ii  3.51 

Promotion of Health Care including preventive health care  Item No. i  12.00 

Integrated Community Development  Item No. x  100.00 

Sub‐Total (B)  115.51 

III.  Cuttack Plant  Promotion of Education  Item No. ii  4.00 
      Sub‐Total (C)  4.00 

IV.  Jamshedpur Plant  Animal Welfare   Item No. vi  12.00 
      Sub‐Total (D)  12.00 

V.  Corporate Office‐ Gurugram  Employment enhancing vocation skill development programme  Item No. ii  200.00 
      Sub‐Total (E)  200.00 

VI.  Other plants locations in India including 
Contribution to Govt. specified funds, if any 

Activities yet to be decided*  As per Schedule VII  193.43 

Grand Total (A+B+C+D+E)  576.00       
* The Board of Directors and CSR Committee advise to evaluate/assess to look forward/ initiating CSR projects/activities in accordance with the CSR policy of the Company.  


